Styrelseméte Maff 8/11-12

Néarvarande Bjorn Lager Anders Berne.
Att det var sa dalig uppslutning berodde pa att Bjorn glomt paminna om
motet — men glada i hagen angrep ungdomarna anda fragorna

Nedan ar de fragor pa Dagordningen som berordes

e Ekonomin i stort.

Vi resonerade ekonomin- och kom ganska fort fram till att det vore toppen om Kajsa
kunde informera sig lite djupare kring balans och resultatrakningen och ge oss andra
en analys hur det star till med ekonomin — Vi kdnner oss osakra var/hur olika
kostnadsposter bestar av.

Anita som hjalper oss / finns pa Sound elektronikservice AB tel. 147280 — Om ni
behover samspraka lite. Kan du ta bollen Kajsa sa ar det uppskattat.

e Vart kommande medlemsmote pa Landsarkivet 15 nowv.
Eva pa Klippans Kulturfastigheter, har tagit fram ett jattetrevligt forslag som

skickades ut denna vecka, Vi skall fa se Landsarkivet och olika delar av fastigheten
och dess innehall. Tack Eva.

e Arets foretagare i Majorna.
For tredje aret i rad sa skall det véljas en vinnare — Vi resonerade om att det ar kul
om det ar samma hojd som tidigare ars pristagare Cum Pane, Britta Britta, Vi ber
styrelsen fundera och skicka in forslag, Juryn bestar som tidigare ar av Rorarys
president —i ar Kaj Tidblad , dess standige sekreterare Anders Lidman Samt Méffs
ordférande — det ar inte brattom, men fundera kriterierna for forslag presenteras i
mail framover.

e BRG Mote Sagerska vaningen 29/11

Bjorn Lager; Chatarina Svensson, Carina Sundbd har anmalt sig — bakrunden ar att
BRG har resonerat om att vi borde kunna hitta effektivitetsfordelar genom samarbete
foreningarna emellan, och skall denna gang presentera sin egen verksamhet.

e Jullunch 12 dec

Vi ténkte oss denna gang Sjomagasinet och har kommer saledes inbjudan till er som
onskar deltaga kl. 12-14 Vi vill runt julbordet resonera lite om kommande
styrelsearbete ( mer under nasta punkt)
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e Hur ser styrelsen ut nasta ar



Vi hoppas att alla vill fortsatta, da vi uppfattar oss som en bra blandning av personer och
fortetag fran vart upptagningsomrade.

Men vi resonerade vidare om vikten av att fornya fa in nya foretag och yngre formagor
som tar stafettpinnen vidare framover, vanligen fundera éver om du har nagra bra
personer som du tycker skulle kunna passa. Vi kan saledes tdnka oss en lite storre

styrelse med nagra fler deltagare, for att skapa entusiasm och driv

Ovriga fragor

Vi pratade om att lagga negativa fragor bakom oss — att det skall vara roliga och
positiva saker som skall framlyftas da man arbetar i féreningsform, och att vi gor
detta for att 6ka trevnaden i foretagandet i vart upptagningsomrade.

Vi 6nskar infor kommande styrelsemote ( som inte ar lagda @n ) planera
verksamheten tydligare sa att vara medlemmar vet vad som kommer framover.

En ide som berdrdes var att var nasta tidning tydligare kunde presentera var
verksamhet, var forening samt kommande medlemsaktiviteter, men dven vara nya
medlemmar , som ar ganska manga nu. Och att framhdava att det kommer manga nya
foretag i vart omrade

Detta ar 2013 ars medlemmar

UF Ung foretagsamhet

Patrik Vincent

Dajin AB

Frances Lofvenholm

Event Historic

Blom Sweden AB

Lean Development Coach

Linda Jansson

Toab Miljo

Sirapshuset

Lindeléws Bokforlag

Vi tror det tillkommer ett Rederi, Majornas Kakel, och Etnoteka Maglio framover.
Bra vore vidare om vi / Carina lyfter fram vara nya medlemmar pa var hemsida,,

Vid penna/dator
BJ

Justerare Anders Berne/ harefter publicering pa var hemsida



